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PROT. 979 A26 Varese, 15.02,2017

Relazione illustrativa di accompagnamento al Contratto Integrativo di Istituto 2016/17, sottoscritto il 15/02/2017

Sulla base di quanto previsto dalla Circolare def MEF n. 25 del 19/07/2012, sl dichiara che

a) Tutte le attivith oggetto della contrattazione di Istituto sono inserite nel Piano dell'Offerta Formativa, predisposto in
attuazione dell'Art. 3 del D.P.R. 275/999, deliberato dal Collegio dei Docenti con Delibera in data 26.10.2016 e adottato al
Consiglio di Istituto con Delibera N. 8 datata 11.11.2016.

b) Le risorse contrattuali fisse aventi carattere di certezza e stabilita e le risorse contrattuali variabili sono state quantificate per
un importo complessivo lordo qui di seguito dettagliato:

Risorse contrattuali fisse

BubGeT MOF 2016/17 Lorpo STATO (INTESA MIUR 0O0.SS. 30/01/2013) € 89.087,i6
BupGeT MOF 2016/17 LORDO DIPENDENTE {INTESA MIUR CO.SS. 30/01/2013) € 67.134,27
BUDGET PER FUNZIONI STRUMENTALT AL POF {LORDG DIPENDENTE) € 4.3819,11
BUPGET PER INCARICHE SPECIFICI ATA (LORDO DIPENDENTE} € 2.854,75
ORE ECCEDENTI €. 327766

Risorse contrattuali variabilt

(Per risorse variabili si intendono le risorse che non hanno caratteristica di certezza per gli anni successivi)

SOMME NON UTIL1ZZATE PROVENIENTI DA ESERCIZI PRECEDENTT {POS)

GIACENZE POS ATA (ECONOMIA FIS ATA ) € 700,00

FIS DOCENT! € 1.379,00
ORE ECCEDENTI € 4.093,14
AREE A RISCHIO E A FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO €. 1.986,30
SOMME NON UTILIZZATE PROVENIENTI DA ESERCEZE PRECEDENTT (POS) TOTALE € 8.158,44
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Risorse contrattuali totali

BUDGET AL LORDO DELLA INDEMNITA DI DIREZEONE (LORDO DIPENDENTE) € 56.182,75
BUDGET AL NETTO DELLA INDENNITA DI DIREZIONE (LORDO DIPENDENTE) € 52.462,75
Ripartizione delle risorse
FONDO PERSONALE DOCENTE (73% DEL TOTALE FIS) (LORDG DIPENDENTE) € 38.297.81
+ ECONGMIA FIS DOCENTI A.S. 2015-16 1.379,00
FUNZIONE STRUMENTALT POF {LORDO DIPENDENTE} € 4.819,11
ORE ECCEDENTI € 3.277,66 -+ ECONOMIA 4.093,14 € 7.370,80
AREE A RISCHIO E A FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO € 1.986,30
TOTALE DOCENTI {LORDO DIPENDENTE} €  53.853,02
FONDO PERSONALE ATA  (27% DEL TOTALE) (LORDO DIPENDENTE) € 14.164,94
ECONOMIA FONDO ATA € 700,00
INCARICHI SPECIFICI ATA (LORDO DIPENDENTE) € 2.854,75
TOTALE ATA (LORDO DIPENDENTE) € 17.719,69
ACCANTONAMENTO PERSONALE DOCENTE {(LORDO DIPENDENTE) € 1.561,81
ACCANTONAMENTO PERSONALE ATA (LORDO DIPENDENTE) € 00,00
TOTALE ACCANTONAMENTO (LORDO DIPENDENTE) € 1.561,81

In data 15.02.2017 la delegazione trattante ha concluso e siglato la pre-intesa contrattuale per Fanno scofastico 2016/17 da
sottoporre all‘esame dei Revisori dei conti, corredata dalla presente relazione e dalla relazione tecnica finanziaria redatta dal

Direttore DSGA per le parti di sira competenza.
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MODULO 1 — ILLUSTRAZIONE DEGLI ASPETTE PROCEDURALI, SINTESI DEL CONTENUTO DEL CONTRATTO E AUTODICHIARAZIONE
RELATIVA AGLI ADEMPIMENTI DI LEGGE

Data di sottoscrizione 15 febbraio 2017

Periodo temporale di vigenza Dal 1/9/2016 al 31/8/2017
Parte pubblica, Dirigente Scolastico Marina Raineri
RSU INTERNA

Sig. Brendani Piero
Prof. Pasquale Calabrese

Prof.ssa Toving Maria

Rappresentanze sindacali delegati firmatarie
Composizione delegazione trattante

FLC/CGIL Flavio PRATA

CISL Scuela

UIL Scuola Francesco PALERMO

SNALS CONFSAL

Federazione GILDA/UNAMS

Soggetti destinatari Personale docente e ATA

1. Criteri & modalitd di applicazione del diritti sindacali, nonché
determinazione del contingenti di personale previsti dall'accordo
suliattuazione della Legge 146/1990, cosi come modificata e

Materie trattate dal Contratto Integrativo {Descrizione sintetica) integrata dalla L. 3/2000

2. Criteri per la ripartizione delle risorse del fondo di istituto e per
l'attribuzicne dei compensi accessori, al sensi dell’Art, 45 comma 1
del D.Lgs 165/2001, al personale docente, educativo e ATA

Intervento deli'Organo di controlie

Sezione di MNon perfinenza di questa Istituzione scolastica
interno

Rispetto delliter degli [“Aliegazione della Certincazione
adempimenti procedurali e degli | delvOrgano ¢i controllo interno | Sezione di Non pertinenza di questa Istituzione scolastica
atti propedeuticl e successivi alla | alfa relazione lllustrativa
contrattazione

Adozone Fano delfe Performandce fart. 10 D.Lgs 150/09)
Attestazione de! rispetto degli

obblighl dt legge che In caso di Sezione di Non pertinenza di questa Istituzione scolastica
lradempimento  compostane  fa
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sanzione del divieto di rogazione
della retribuzione accessoria

Adozone Programma trienna'e per [ trasparenza e lintegritd (art. 11 comma 2 D.0Lgs 150/03)

Sezione di Non pertinenza di questa Istituzione scolastica

E stato assolto I'obbligo di pubblicazione di cul ai commi 6 e 8
delt’Art. 11 DILgs 150/09)

Validazone Relazione della Performance dalfQIV (art. 14 comma 6 D.kgs 150/03)

Sezione di Non pertinenza di questa Istituzione scolastica

MODULO 2 — ILLUSTRAZIONE DELL’ARTICOLATO DEL CONTRATTO

a) Seguenza normativa dell'articolato contrattuale

It Contratto Integrativo di istituto che disciplina la distribuzione delle risorse accessorie al personale docente e ATA della
scuola & stato stipulato tenendo conto delle risorse economiche previste daliIntesa tra MIUR e 00.5S. del 7/08/2014, e della

nota Miur settembre 2016.

b) Quadro di sintesi delle modalit di utilizzo delle risorse del fondo MOF e di altre risorse variabili

PERSONALE DOCENTE
ATTIVITA RISORSE A.S. 2016/17 1N EURC
{LORDO DIPENDENTE)

Attivita aggiuntive di Insegnamento (art.88 comma 2 lettera b CCNL 29/11/2007) € 2.800,00
Attivitd aggluntive funzionali allinsegnamente (art. 88 comma 2 lettera d CCNL € 00,00
29/11/2007)

Compensi attribuiti al collaboratori del Dirigente Scolastico (Art.88 comma 2 lettera § € 4.02500
CCNL 29/11/2007)

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007 € 4.819,11
Compens! relativl a Progetti di arricchimento delQfferta formativa deliberati € 32.851,81
nefambito del POF

ORE ECCEDENTI € 2.565,21 + ECONOMIA 1,527,593 € 7.370,80
AREE A RISCHIO E A FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO €, 1.986,30
TOTALE DOCENTI (LORDO DIPENDENTE) € 53.853,02
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PERSONALE ATA
ATTIVITA Risorse A.S. 201617 m EurRO
(LORDO DIPENDENTE)
Prestazioni eccedenti I'orario d'obbligo € 0,00
Indennita di funzione superiore sostituto DSGA € 0,00
Prestazioni aggiuntive del personale ATA € 14.864,94

Incarichi specifici (art. 47 comma 1 lettera b CCNL 29/11/2007 come sostituito | €  2.854,75
daliart. 1 della sequenza contrattuale personale ATA 25/07/2008)

TOTALE COMPLESSIVO ATA € 17.719,69

c) Effetti abrogativi impliciti
1l Contratto Integrativo abroga | precedenti stipulati e tutte le norme in €ssi contenute

d) Meritocrazia e premialita
Le parti relative alla meritocrazia e alla premialita non sono di pertinenza di questa amministrazione scolastica

€} Progressione economica
Le parti relative alla progressione economica non sono di pertinenza di questa amministrazione scolastica

f) Risultati attesi
Le parti relative ai risultati attesi non sono di pertinenza di questa amministrazione scolastica

CONCLUSIONI

Il Piano dell'Offerta Formativa 2016/17 & stato predisposto tenuto conto delle esigenze didattiche curricolari e della
funzione dell'Istituto nell'ottica del raggiungimento degli obiettivi ivi previsti.

I compensi attribuiti per gli incarichi conferiti su attivita didattiche e gestionali previsti nella presente contrattazione di
Istituto sono stati commisurati ai carichi di lavoro e alle mansioni concordate e non distribuiti in modo indifferenziato.

Il pagamento dei compensi sara corrisposto previa verifica dell'espletamento degli incarichi.

Si attesta altresi la compatibilita delle risorse con i vincoli derivanti dalle norme di legge e dal contratto collettivo
nazionale,

La presente relazione illustrativa viene trasmessa agli attori in indirizzo corredata da refazione tecnica finanziaria redatta
dal Direttore dei Servizi Generali @ Amministrativi e dal Contratto’mgg_gjg\ti\\{o di Istituto 2016/17.

1l Dirigente Scolastico

Varese, 15.02.2017
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